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Wyssen Avalanche Control AG ist ein dynamisches und international ausgerichtetes Maschinenbau-

Unternehmen. An unserem Hauptstandort in Reichenbach i.K. (CH) entwickeln wir die revolutionären 

Produkte und Softwarelösungen für Lawinendienste und Skigebietsbetreiber.  

Unsere Produkte sorgen für die Sicherheit von Menschen, indem sie die Arbeitsweise von 

Lawinenkommissionen und Sicherungsbeauftragten im Bereich des Lawinenrisikomanagements weltweit 

revolutionieren. 

Für unsere Niederlassung in Innsbruck (AT) suchen wir eine/n zusätzliche/n… 

 

 

Junior Techniker/in (VZ od. TZ) 

 

 

Dein Job 

• Durchführung der jährlichen Wartungsarbeiten an den Anlagen in Österreich (Sommer und Herbst) 

• Unterstützung beim Projektmanagement neuer Anlagen in Österreich (Sommer und Herbst) 

• Nachbereitung der Wartungsarbeiten und Projekte, sowie Vorbereitung auf die kommende 

Wartungssaison (Winter und Frühjahr) 

• Gelegentliche Störungseinsätze im Gelände (Winter und Frühjahr) 

• Unterstützung Lagerarbeiten 

• Unterstützung bei Messeauftritten (z.B. Interalpin, Seilbahntagung etc.) 

• Bei Interesse auch… 

o Mitbetreuung der internationalen Störungshotline (Winter) 

o Projektmanagement bei Software-Projekten (WAC.3®) in Österreich (Herbst) 

 

Dein Profil 

• Interesse für das Thema Naturgefahren 

• Abgeschlossene technische Ausbildung – z.B. Lehre Seilbahntechniker, HTL für Maschinenbau, 

Elektrotechnik oder Mechatronik 



 

Wyssen Avalanche Control AG - www.wyssen.com 

• Sicheres und kundenorientiertes Auftreten sowie gute Kommunikationsformen 

• Eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Du bist flexibel, belastbar und teamfähig 

• Trittsicherheit im alpinen Gelände (Sommer und Winter) und Schwindelfreiheit  

• Grundkenntnisse/Interesse im Bereich Seil-/Sicherungstechnik sowie Schnee- und Lawinenkunde 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Sprengbefugten oder die Bereitschaft diese Ausbildung zu machen 

• Computergrundkenntnisse: MS Office Produkte, MS Teams 

• Führerschein B 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

Wir bieten dir 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kleinen agilen Team 

• Mitwirkung in einem dynamischen, zukunftsorientiertem und weltweit tätigen Unternehmen 

• Kurze und schnelle Entscheidungswege mit viel Gestaltungsspielraum 

• Ein attraktives Gleitzeitmodell sowie die Möglichkeit von Telearbeit – Überstunden im 

Sommerhalbjahr und Stundenabbau im Winterhalbjahr  

• Geländearbeiten am Berg und im Schnee 😊  

• Laptop und Handy auch zur privaten Nutzung 

Die Anstellung unterliegt dem Kollektivvertrag Handel. Die Entlohnung orientiert sich an aktuellen 

Marktgehältern und berücksichtigt deine Qualifikation und Erfahrung. Mindestgehalt für 40h/Woche: € 

50.000,-/Jahr brutto (14 Gehälter) mit Bereitschaft zur Überzahlung. 

 

Deine Bewerbung 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben und 

etwaige Qualifikationsnachweise). Bitte sende uns diese an austria@wyssen.com 

 

mailto:austria@wyssen.com

